Corgy-Poitliee Foolonll Clu

Responsable de catégorie (H/F)

Contexte

Sous laresponsabilité directe de la direction, vous aurez la charge de la
gestion sportive, humaine et administrative de votre catégorie. Vous étes I'un
des garants du respect du projet sportif de I’école de foot, de la sécurité des
jeunes footballeurs, de leur épanouissement ainsi que de leur progression.

Prérequis

o Titulaire du Permis B et véhiculé(e)
e Avoir un casier judiciaire vierge

Profil

Diplémé d’'un BEF ou d’un dipldme équivalent/supérieur, le fonctionnement d’une
Association sportive n’a aucun secret pour vous. Vous maitrisez la réglementation FFF et les
techniques de coordination d’'un groupe sportif.

Vous étes un leader reconnu pour votre attitude et postures de formateur irréprochables, par
votre capacité a accompagner vos équipes avec bienveillance. Vos compétences
relationnelles et votre disponibilité sont votre principal atout.

Vous n’hésitez pas a vous rendre disponible sur le terrain pour conseiller, aider ou remplacer
les éducateurs.

e Diplébme/formation requis : BEF ou supérieur

e Disponibilité (présence le week-end, réunions en soirée, déplacements a prévoir)
¢ Bon communiquant (bienveillant) et pédagogue

¢ Manager chevronné

o Polyvalent

o Résilient (capacité a s’adapter a toute situation)

Missions et responsabilités
Au sein du club :

o Accompagner les éducateurs de I'école de foot :
o Animer le groupe, assurer un suivi régulier (ateliers, réunions, présence,
recrutement, etc.), faire monter en compétences les éducateurs via la formation
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interne. Mettre en place des actions visant a favoriser 'adhésion au projet, la
cohésion et la fidélisation sur le long terme
e Coconstruire le projet sportif des catégories : objectifs, contrdle des plannings de
séances, suivi et analyse des tests, modalités de montées/descentes des joueurs,
e Collaborer étroitement avec le coordinateur technigue du club et les différents
responsables du club
e Mettre en place un plan de suivi de I'assiduité/ponctualité des éducateurs.
e Assurer la bonne gestion du matériel et son intégrité
e Assurer le suivi de la planification : matchs, terrains, minibus, etc.
e Maintenir une relation réguliére et transparente avec la direction (rapports
d’activités/d’incidents, etc.)
e Veiller & assurer une communication bienveillante et adaptée aux enfants.
e Mettre en place des outils de communication avec les familles (groupes WhatsApp,
réunion de début de saison, etc.)

Hors du club :
e Maintenir une relation permanente avec les commissions techniques du District et de

la Ligue.
e Maintenir une relation constructive et collaborative avec les autres clubs de la région

Divers :
e Travailler étroitement avec le secrétariat en coordonnant le renouvellement des
licences
o Gérer dossier de labellisation “Or”, depuis sa conception, jusqu’a son obtention
e Assurer 'accompagnement et la promotion interne des joueurs a fort potentiel
e Assurer le relais entre parents et éducateurs de chaque catégorie
e Etre le garant des actions menées dans le cadre du Projet Educatif Fédéral (PEF)

Avantages

e Défraiements selon le baréme interne du club
e Club de premier plan
e Possibilité de financer les formations

A propos du CPFC

Fondé en 2005, le Cergy-Pontoise Football Club (CPFC) est 'une des associations sportives
les plus influentes du Val d’Oise. Avec plus de 1500 licenciés, le CPFC joue un réle majeur
dans le développement du football dans la région, formant et inspirant les générations
futures de joueurs et joueuses.

Retrouvez I'historique complet du CPFC sur notre site officiel.
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